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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002 /2023

0 MUNICIPIO DE RIBEIRAO DOS iNDIOS, Estado de Sio Paulo, na forma prevista no Art. 37 da
Constituicdo Federal, nas Leis Municipais n. 2 070/98, de 30 de abril de 1998 e Lei 112/99, de 24
de maio de 1999 demais legislagdes aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo
abertas as inscricbes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratagdes
temporarias por prazo determinado e/ou substituicdes eventuais das funcdes especificados

neste Edital.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Processo Seletivo observado a legislagdo especifica, sera regido pelas regras estabelecidas
no presente Edital, e executado pela VALESPE CONCURSOS E CONSULTORIA, com sede no
Municipio de Cianorte - Parana, endereco eletronico www.valespe.com.br, com a supervisio
dos membros nomeados pela Decreto 014/2023 para compor a Comissao de Processo Seletivo.
1.2. O cronograma do Processo Seletivo encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.3. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo II deste Edital.

1.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publica¢des de todos os atos,
editais, resultados, convocacdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo, até o
resultado final nos sites www.valespe.com.br e www.ribeiraodosindios.sp.gov.br.

1.5. Apos o resultado final, as publicagdes serao feitas exclusivamente pelo érgao realizador no
Diario Oficial do Municipio.

1.6. As eventuais contratacdes serdo regidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, aplicando
no que couber o e regime juridico estatutario do Municipio de Ribeirdo dos Indios.

2. DAS FUNCOES

2.1. As provas serdo aplicadas no Municipio de Ribeirdo dos Indios/SP.

2.2. Evedada a multipla inscricio.

2.3.  Oslocais, horarios e turnos das realiza¢des das Provas constardo no Edital de Convocacgao
para as Provas.

2.4. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente através do endereco eletrénico
www.valespe.com.br durante o periodo das inscri¢des previsto no Cronograma do Processo
Seletivo, lendo e aceitando os termos da inscri¢ado e transmitindo os dados.

2.5. As vagas a serem oferecidas serdo as que vierem surgir durante o prazo de validade do
Processo Seletivo.

2.6. Os vencimentos serdo praticados conforme escala de vencimentos de docentes em
vigéncia no municipio de Ribeirdo dos Indios/SP.
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FUNCAO VAGAS CARGA VENCIMENTO REQUISITOS MiNIMOS
HORARIA (R$)
SEMANAL
Professor de 1+CR 24 Horas R$ 2.793,12 Curso superior de licenciatura plena em
Educacio Basica Il Letras, com habilitacdo para ensino de
(PEB II): INGLES (23.2760) lingua inglesa, fornecida por instituicao de
Hora Aula ensino superior reconhecido pelo MEC.
Professor de 1+CR 24 Horas R$ 2.793,12 Curso superior de licenciatura plena em
Educacdo Basica Il Musica, e/ou Arte, fornecida por
(PEB II): MUSICA (23.2760) instituicao de ensino superior reconhecido
Hora Aula pelo MEC.

3. DAS INSCRICOES

3.1. O valor da taxa de inscri¢do deste Processo Seletivo é de R$ 50,00 e o boleto bancario

disponivel no endereco eletronico www.valespe.com.br, somente podera ser impresso até o

ultimo dia da inscricdo, previsto no Cronograma do Anexo I.

3.2. As inscricoes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovagido do

pagamento do boleto bancario.

3.3. A taxa de inscrigdo ndo sera devolvida em nenhuma hipétese, ressalvado quando do

cancelamento do Processo Seletivo.

3.4. Estardo isentos do pagamento da taxa de inscri¢do para o candidato que:

3.4.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.5. A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no site de

inscricdo da organizadora até a data maxima de 14/04/2023.

3.6. A organizadora ira consultar o drgio gestor do CadUnico para verificar a

veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.
3.7. 0 Municipio de Ribeirdo dos Indios e a Banca Organizadora nio se responsabilizam por

solicitagdes de inscricdes via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8. Ao seinscrever o candidato devera preencher o nome completo corretamente e indicar a
fungdo para o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome
terd sua inscricao indeferida.
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3.9. 0 descumprimento das instrugdes de inscrigdo via Internet implicara a ndo efetivagao da
inscricao.

3.10. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscricdo,
arcando com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

3.11. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendavel ao candidato observar
atentamente as informagdes sobre a aplicacao das provas.

3.12. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.13. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal ou fac-simile ou por qualquer outra via que
nao as especificadas neste Edital.

3.14. O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este Edital s6 podera ser
admitido na fungdo se atendidas as seguintes exigéncias:

3.14.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos
do Artigo 12, § 12 da Constituicao Federal.

3.14.2. Estar em gozo de direitos politicos, se for o caso.

3.14.3. Estar em dia com as obrigacoes eleitorais, documentado com o ultimo comprovante de
votacdo ou Certidao Quitacdo Eleitoral (podendo ser obtida via internet no sitio do TSE), se for o
caso.

3.14.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de
candidato do sexo masculino, se for o caso.

3.14.5. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungao.
3.14.6. Naio estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para admissao.
3.14.7. Apresentar documenta¢cdo comprobatoéria dos requisitos minimos exigidos.

3.14.8. Apresentar outros documentos que se fizer necessario, na contratacdo, de acordo com a
legislacdo em vigor.

3.14.9. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado,
mediante apresentacdo de Certiddes Negativas da Justica Estadual e Federal.

3.14.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracao de cargo, emprego ou funcio
publica ressalvados os casos de acimulo previsto na Constituicdo Federal, se for o caso;

3.14.11. Apresentar declaracdo de bens se for o caso.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD
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4.1. As Pessoas com Deficiéncia- PCD que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscri¢cdo
para a funcdo em Processo Seletivo, desde que o exercicio da funcio seja compativel com a sua
deficiéncia.

4.1.1. Fica reservado as Pessoas com Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas
ofertadas para cada funcio.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este sera desprezado, ndo se
reservando vagas para pessoas com deficiéncia;

b) se a fracdo do niimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de
modo que o ndmero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao nimero inteiro
subsequente

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serao
preenchidas pelos demais, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.1.3. Consideram-se pessoas PCD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 42 do Decreto Federal N¢ 3.298/99.

4.1.4. As pessoas PCD, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N2
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacio, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 29, deverdo ser
requeridos durante o periodo das inscrigdes em campo apropriado.

4.1.5.As pessoas com deficiéncia, no dia da realizacdo da prova objetiva, deveriao entregar
os seguintes documentos:

4.1.6. Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do
término das inscri¢coes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacio da
prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e op¢ao de cargo;

4.1.7. Serdo indeferidas as inscricoes na condicdo especial de PCD, dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.8. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo
considerados como ndo PCD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os
motivos alegados.

4.1.9. O candidato PCD que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagdo.
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4.1.10. A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PCD, e a segunda somente a
pontuacao destes ultimos.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. A relacdo das inscricoes homologadas sera divulgada no prazo previsto no Cronograma do
Processo Seletivo, através de publicagio no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio e divulgada
no endereco eletréonico www.valespe.com.br e www.ribeiraodosindios.sp.gov.br.

5.2. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificacdo dos locais, horarios e turnos de
sua prova.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1. O Processo Seletivo serd de prova escrita objetiva e de prova de titulos para todas as
fungoes.

6.1.1. A duracdo da prova objetiva sera de até 3h00Omin (trés horas), ja incluso o tempo
para preenchimento da folha de respostas.

6.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG.
b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe.
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

d) Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro do
prazo de validade).

e) Passaporte (dentro do prazo de validade).

6.1.3. As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D).

6.1.3.1. Cada questdo terd apenas 01 (uma) alternativa correta.

6.1.3.2. Na prova escrita sera atribuida pontuacao 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opc¢ao
assinalada, questdes sem op¢ao, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.1.4. Em caso de anulacao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta
ou qualquer outro motivo, estas serdao consideradas corretas para todos os candidatos,
independente de recurso.
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6.1.5. Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie,
utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, ou
qualquer material correlato que nao seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas.

6.1.6. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos
objetos especificados acima serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagdo da prova.

6.1.8. Ser3, também, eliminado do Processo Seletivo o candidato que incorrer nas seguintes
situacoes: deixar o local de realizacdo da prova sem a devida autorizacio; tratar com falta de
urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a
tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com
pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou
para outros; deixar de atender as normas contidas no presente edital e as demais orientacdes
expedidas pela organizac¢do do Processo Seletivo.

6.1.9. As respostas deverado ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, de
tubo transparente.

6.1.10. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham
sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma
delas esteja correta.

6.1.11. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a corre¢do e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.1.12. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.1.13. Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato nio poder3, sob
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala.

6.1.14. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, depois de transcorrido
01h00Omin do horario previsto para o inicio das mesmas e constantes do presente Edital,
devendo entregar ao Fiscal da Sala APENAS a respectiva folha de respostas.

7. DAS NORMAS

7.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagao com outro
candidato.

7.2. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacdo das provas, o candidato
devera levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que serd responsavel
pela guarda da crianca.
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7.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacao das provas
e ap0s o fechamento dos portdes ndo serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.

8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. Para todas as fung¢des a avaliacdo constara de prova objetiva composta por 30 (vinte)
questoes, conforme valoracao abaixo:

Conteudo N¢ de questdes Valor Valor total
Portugués 10 3,00 30,00
Matematica 05 3,00 15,00
Conhecimentos Gerais 05 3,00 15,00
Conhecimentos Especificos 10 6,00 60,00
Pontuacio Total Maxima: 120,00

8.2. A nota final para todas as funcdes sera calculada através da soma dos pontos obtidos por
cada candidato nas duas provas (prova objetiva e prova de titulos) e a classificacdo final sera
efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova escrita objetiva de carater eliminatdrio e classificatdrio sera assim avaliada:
9.1.1. Na escala de 0,0 (zero) a 120,00 (cento e vinte) pontos para todas as fungdes.

9.2. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que nio obtiver nota zero.

10. DA PROVA DE TiTULOS

10.1. A prova de titulos tem carater classificatorio e sera pontuada na escala de 0,0 (zero) a
10,00 (dez) pontos para todas as fungdes.

11.2. O documento comprobatério para a Prova de Titulos devera ser entregue via upload no
sistema no mesmo prazo definido para as inscri¢oes.

11.3. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e
Certificados definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituicao reconhecida pelo MEC -
Ministério da Educacdo, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da
instituicdo e do responsavel pela expedicio do documento e quando emitidos por Institui¢cdes
estrangeiras, devem estar devidamente reconhecidos ou revalidados de acordo com a legislacao
vigente.

11.4. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes, certiddes ou
atestados de conclusdo de curso, deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar,

7
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bem como deverdo ser expedidos por Instituicio reconhecida pelo MEC - Ministério da
Educacdo, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do

responsavel pela expedi¢cdo do documento.

11.5. Verificada a entregue de documentos alterados ou falsificados o candidato sera eliminado
do Processo Seletivo, submetido a encerramento do contrato se ja estiver contratado, no caso de
aprovacdo, além de estar sujeito a demais cominacgdes legais nos termos da Lei.

11.6. A pontuacdo da documentacdo de Titulos se limitard ao valor maximo de 10,00 (dez)

pontos.

11.7. Os Titulos nido serdo contatos cumulativamente, sendo pontuado apenas o de maior

grau.

11.8. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

. VALOR
TITULOS P COMPROVANTE
UNITARIO
a) Doutorado, concluido até a data de Diploma expedido por instituicdo oficial de
apresentacdo dos titulos, desde que relacionada a 10,00 ensino, devidamente validado pelo Ministério
area da educacio. da Educagio (MEC) ou declaragio de
conclusdo de curso, acompanhado da cépia
autenticada do respectivo Histérico Escolar e
cOpia da Ata de Defesa, e quando emitidos por
b) Mestrado, concluido até a data de apresentacdo Instituicoes estr.amgelras, comprovalj que se
. . s 4 encontram devidamente reconhecidos ou
dos titulos, desde que relacionada a area da 7,00
. revalidados de acordo com a legislacdo
educacao. ]
vigente.
Maximo de 1 Diploma
Certificado, expedido por instituicao oficial de
ensino, devidamente validado pelo Ministério
c) Pés-Graduacdo Latu Sensu (especializacdo) £ 00 da Educagdo (MEC) ou declaraciao de

relacionada a area da educacio

conclusdo de curso, acompanhado da cépia
autenticada do respectivo Histérico Escolar.

(Maximo de 1 Certificado)

12. DIVULGAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetivo serad divulgado nos termos previstos no

Anexo I desde Edital de Processo Seletivo.
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13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante Banca
Organizadora, no prazo de 02 (dois) dias corridos, contado do primeiro dia subsequente a data
de publicacdo do objeto de recurso contra:

a) Inscri¢odes indeferidas.
b) Questodes das Provas e Gabarito Preliminar.
c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

13.2. O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao enderego eletrénico
www.valespe.com.br, no campo especifico disponivel na “Area do Candidato”.

13.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado
um recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideragdo e os mesmos deverao conter
indicacdo do nimero da questdo, da prova e anexar cépia da bibliografia mencionada também
sob pena de sua desconsideragao.

13.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail.

13.5. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura
conceituada e argumentagao plausivel.

13.6. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem
julgamento de mérito.

13.7. A Banca Examinadora constitui tltima instancia na esfera administrativa para conhecer de
recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.8. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado individualmente na “Area do
Candidato”.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

12 Critério: Candidato maior de 60 anos.

22 Critério: Candidato mais idoso.

32 Critério: Maior pontuacdo na prova de conhecimentos especificos.
42 Critério: Maior pontuacio na prova de lingua portuguesa.

52 Critério: Maior pontuacdo na prova de matematica.
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62 Critério: Reaplicacdo do 292 Critério considerando de forma precisa inclusive a hora do

nascimento do candidato.

14.2. Persistindo empate absoluto, serd designada por edital, sessdo publica para realizagdo de
sorteio.

15. DIVULGAGCAO DO GABARITO OFICIAL

15.1. O gabarito oficial da prova escrita objetivo serd divulgado conforme previsto no
Cronograma do Processo Seletivo do Anexo I, mediante edital, publicado no 6rgio de imprensa
oficial do municipio e no site da empresa responsavel pela organizacdo do Processo Seletivo
www.valespe.com.br e no site do municipio www.ribeiraodosindios.sp.gov.br.

16. DO RESULTADO PRELIMINAR

16.1. O resultado preliminar sera divulgado conforme previsto no Cronograma do Processo
Seletivo do Anexo I no site da empresa responsavel pela organizacdo do Processo Seletivo
www.valespe.com.br e no site do municipio www.ribeiraodosindios.sp.gov.br.

17.DO RESULTADO FINAL

17.1. O resultado final sera divulgado conforme previsto no Cronograma do Processo Seletivo do
Anexo I, mediante edital, publicado no 6rgdo de imprensa oficial do municipio e no site da
empresa responsavel pela organizacdo do Processo Seletivo www.valespe.com.br e no site do

municipio www.ribeiraodosindios.sp.gov.br.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A inscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condicdes do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e
federal pertinente.

18.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade da
declaragao.

18.3. 0 6rgdo realizador do presente certame nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes ao Processo Seletivo.

18.4 - Apds 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Processo
Seletivo, as folhas de respostas serdo incineradas.
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18.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao
orgdo realizador, ap6s o resultado final.

18.6. O presente Processo Seletivo tera validade de 01(um) ano prorrogavel por igual periodo a
critério do Municipio de Ribeirdo dos Indios.

18.7. A atribuicao de classes e aulas aos professores substitutos, classificados no Processo
Seletivo ocorrera de acordo com a Coordenadoria Municipal de Educacio.

18.8. Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de
saude, elaborado por médicos especialmente designados pelo Municipio de Ribeirdo dos Indios e
apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

18.9. Os vencimentos constantes nas tabelas sdo referentes ao da data do presente Edital.

18.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido
expressamente previstos no presente Edital, Lei Organica Municipal e demais legislacdes
aplicaveis serdo resolvidas pela Banca Organizadora.

Ribeirdo dos Indios, 04 de abril o de 2023.

JOSE AMAURI LENZONI
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2023

Evento

Data Provavel

Publicacdo do Edital de Abertura no Atrio Municipal e no site da Banca

Organizadora  www.valespe.combr e no site do  municipio 04/04/2023
www.ribeiraodosindios.sp.gov.br.

Publicagio do Edital de Abertura no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio 06/04/2023
Periodo de Inscri¢ées 10/04/2023 a 24/04/2023
Data final para pagamento do boleto bancario 25/04/2023
Edital de Resultado dos Pedidos de Isengdo 17/04/2023
Edital de Homologacao das Inscricdes 27/04/2023
Edital com Local e Horario para realiza¢do das Provas Objetivas 27/04/2023
Realizacdo das Provas Objetivas 28/05/2023
Divulgacao de Gabarito Preliminar 29/05/2023
Edital de Gabarito Oficial 01/06/2023
Divulgacao do Resultado Preliminar 02/06/2023
Edital de Resultado Final 07/06/2023
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ANEXO II - PROGRAMA DE PROVAS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo
literarios). Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagao. Classes
de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncao:
emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocagido pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracido, multiplicacdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com ndmeros racionais, nas suas representacgoes fracionaria
ou decimal; Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao e propor¢io;
Regra de trés simples ou composta; Equac¢des do 12 ou do 22 graus; Sistema de equacdes do 12
grau; Grandezas e medidas - quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa;
Relagdo entre grandezas - tabela ou grafico; Tratamento da informagdo - média aritmética
simples; No¢des de Geometria - forma, dngulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras
ou de Tales.

Conhecimentos Gerais: Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Satude e
Nutri¢do, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria
(Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos contemporaneos divulgados na
midia local, nacional e internacional. Aspectos Historicos e Geograficos do Estado de Sao Paulo e
do Municipio de Ribeirdo dos Indios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Professor de Educacio Basica II (PEB II): INGLES

Relacdo entre educacdo, escola e sociedade: concepgdes de Educacdo e Escola; fungdo social da
escola; educacgdo inclusiva e compromisso ético e social do educador. Gestdo democratica: a
participacdo como principio. Organiza¢do da escola centrada no processo de desenvolvimento
pleno do educando. A integracido entre educar e cuidar na educag¢ido basica. Projeto politico-
pedagogico: fundamentos para a orientacdo, o planejamento e a implementacdo das acgdes
educativas da escola. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento.
Curriculo: As tendéncias pedagdgicas na escola. Educa¢do Integral no Brasil: inovacdes em
processo. Curriculo Paulista. Lingua Inglesa (paginas 283 a 299). Fundamentos tedricos do
processo de ensino-aprendizagem da Lingua Inglesa e principais abordagens
metodoldgicas. Compreensdo, interpretacdo e producdo de textos: estratégias de leitura,
tipologia, estrutura e organizacdo textual. Tendéncias pedagogicas: métodos e abordagens de
ensino; o processo de ensinar e aprender uma lingua estrangeira; o papel da Lingua Inglesa no
curriculo. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos -
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Resolugdo CNE/CEB n2 7, de 14 de dezembro 2010. Lei Federal n? 9.394/96, 20 de dezembro de
1996. - LDB Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei Federal n2 8.069/90, de 13 de
julho de 1990. - ECA Estatuto da Crianca e do Adolescente

Professor de Educacio Basica Il (PEB II): MUSICA

Relacdo entre educacio, escola e sociedade: concepgodes de Educacio e Escola; funcdo social da
escola; educacdo inclusiva e compromisso ético e social do educador. Educagdo Musical na
EscolaGestdo democratica: a participacdo como principio. Organizacdo da escola centrada no
processo de desenvolvimento pleno do educando. A integracdo entre educar e cuidar na
educacdo basica. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacdo, o planejamento e
a implementacdo das acoes educativas da escola. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e
transversal do conhecimento. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e transversal do
conhecimento. Curriculo: As tendéncias pedagogicas na escola. Educagdo Integral no Brasil:
inovacoes em processo. Curriculo Paulista. Arte (paginas 211 a 245). Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) Arte. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9
(nove) anos - Resolucdo CNE/CEB n2 7, de 14 de dezembro 2010. Lei Federal n2 9.394/96, 20 de
dezembro de 1996. - LDB Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Lei Federal n?
8.069/90, de 13 de julho de 1990. - ECA Estatuto da Crianga e do Adolescente
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