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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2022

O Prefeito do Municipio de Ribeirdo dos indios, Estado de Sdo Paulo, no uso das suas
atribuicdes legais, faz saber que fara realizar o Concurso Publico para os cargos abaixo relacionados,
sera regido pelas instrucGes especiais constantes no presente Edital, elaborado em conformidade com
os ditames da Legislagdo Federal e Municipal vigentes, com o acompanhamento da Comissdao do
CONCURSO PUBLICO, nomeada especialmente pelo Chefe do Poder Executivo.

{ 1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serda organizado e executado pela KLC —
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, com a supervisdo dos membros nomeados nos termos do
Decreto n2 029/2022 de 14 de julho de 2022.

1.1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formagdo de CR — Cadastro de
Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo | deste Edital.

1.1.3. As atribui¢Ges dos cargos encontram-se dispostas no Anexo Il deste Edital.

1.1.4. Ndo serdo fornecidas informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas
e demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de
divulgagdo estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no enderego eletrbnico
www.klcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRIGAO E REQUISITOS

Nomenclatura | C/H | VAGAS | REFERENCIA | VENC. (RS) Requisitos Especiais

Mecanico 40 01 14/A 1.716,40 [Ensino médio completo

MotoTEts 40 01 08/A 1.328,69 En,S|.no fundame'ntal incompleto e CNH, no
minimo, categoria D.

Oplera.dor de 40 01 18/A 2,039 74 EnIS|.no fundame.ntal incompleto e CNH, no

maquinas minimo, categoria C.

Pedreiro 40 01 10/A 1.448,39 [Ensino fundamental incompleto

Tratorista 40 01 06A 1.212,87 En’sn.no fundame.ntal incompleto e CNH, no
minimo, categoria C.

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$

~ ENSINO MEDIO ENSINO FUNDAMENTAL
50,00 30,00
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2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes ficardo abertas:

Entre as 08 horas do dia 18 de julho as 23 horas e 59 minutos do dia 01 de agosto de 2022, através do
enderego eletronico www.klcconcursos.com.br.

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato deverd acessar o endereco eletrdonico
www.klcconcursos.com.br durante o periodo das inscricdes, através dos links correlatos ao Concurso
Publico e efetuar sua inscri¢do, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigao, preencher o formulario de inscri¢do, selecionar o
cargo pretendido, transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancério;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 02 de agosto de
2022.

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 02 de agosto de 2022, disponivel no menu do
candidato do enderego eletronico www.klcconcursos.com.br, somente poderad ser impresso, apds a
conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscri¢do on-line;

2.2.4. As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apdés a comprovacio do
pagamento do valor da inscri¢do;

2.2.5. As solicitagBes de inscrigdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 02 de
agosto de 2022 ndo serdo aceitas;

2.2.6. A Prefeitura Municipal de Ribeirdo dos indios - SP e a empresa KLC — Consultoria em Gestdo
Publica ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscri¢des via Internet ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicacio,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato deverd preencher o nome completo corretamente e indicar o cargo
para o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome terd sua
inscrigdo indeferida.

2.2.8. O descumprimento das instrugdes de inscrigdo via Internet implicard a n3o efetivacdo da
inscricao.

2.2.9. O candidato € responsavel pelas informagdes prestadas no formuldrio de inscri¢do, arcando com
as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informagdes sobre a aplicagdo das provas.

2.2.11. As informagbes prestadas no formuldrio de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

2.2.12. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscrigdo, em cargos diferentes, devera no dia da prova,
comparecer ao local e sala de prova da opgdo que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente,
sendo assim, considerado faltoso nas demais opgdes.

2.2.12.2. Os candidatos poderédo realizar somente uma prova para determinado cargo, por periodo.
2.2.13. Haverd devolugdo da importincia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes casos:
pagamento realizado em duplicidade, a maior, fora do prazo, ndo realizagdo, suspensdo ou anulacio do
concurso publico.

2.2.14. Ndo serdo aceitas inscrigBes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente,
depdsito, DOC, PIX, ordem de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via
que ndo as especificadas neste Edital.

2.2.15. A comprovagdo da escolaridade, dos cursos e da graduacdo, somente serd exigida por ocasido

da posse.
c/



MUNICIPIO DE RIBEIRAO DOS INDIOS

C.N.P.J.: 01.552.221/0001-35

Rua Eugénio Volpe, n.° 250 - CEP 19.380-000 - Ribeirdo dos Indios - Estado de Sao Paulo
Fone: (18) 3261-6256 - Fax: (18) 3261-6104
E-mail: pmri@ribeiraodosindios.sp.gov.br - Site: ribeiraodosindios.sp.gov.br
_VIVA A VIDA SEM DROGAS, DENUNCIE! - Telefone: 190
PLANTAO 24 HORAS POR DIA - Observagao: ADENUNCIA E ANONIMA

2.3. O candidato classificado no concurso publico de qu%} trata{%ste E%tal sé poderd ser admitido no
cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12,
§ 12 da Constituicdo Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de
votagdo ou certiddo da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do
sexo masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Apresentar Exame Médico Admissional, acompanhado de exames complementares, conforme a
natureza do cargo, em que ateste a aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢es do cargo.
2.3.6.1. Ndo estar afastado junto ao INSS na data limite para admisséo.

2.3.7. Apresentar documentagdo comprobatdria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Ndo registrar antecedentes criminais por sentenga judicial transitada em julgado, apresentando
certiddo negativa de antecedentes criminais, dos Ultimos cinco anos, expedida pelo Foro da Justica
Estadual do local de sua residéncia;

2.3.9. Ndo receber proventos de aposentadoria conforme teor do Artigo 37, Paragrafo 10 da
Constituicdo Federal, com a redagdo da Emenda Constitucional n? 20, de 15 de dezembro de 1998, e
nem estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.3.10. No ato da contratagdo, o candidato ndo podera estar incompatibilizado para contratacdo em
nova fungdo publica, mesmo que esteja afastado em licenga sem vencimento, ressalvadas as hipdteses
legais de acumulagdo de cargos prevista na Constitui¢do Federal;

2.3.11. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislagdo em vigor, entre eles:

a) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

b) Possuir documento oficial de identidade reconhecido em territério nacional;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Cartdo de cadastramento PIS/PASEP (se tiver);

e) Certiddo de nascimento ou casamento, conforme o caso. Se separado judicialmente, certiddo com
averbagdo da separagdo ou divorcio;

f) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos solteiros ou estudantes (se tiver)
g) CPF dos dependentes

h) Titulo Eleitoral com certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante de votagao na ultima elei¢do ou
justificativa;

i) Comprovante de residéncia atualizado;

j) Carteira de Habilitagdo compativel se for o caso;

k) Declaragdo de vacinag¢3o;

|) Diploma e/ou Certificado de conclusdo do curso especifico, reconhecido pelo MEC;

m) Apresentar Declara¢do de bens;

2.3.12. Ndo serdo aceitos, no ato da atribuigdo e contratagio, protocolos ou coépias dos documentos

exigidos. As copias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, ou se estiverem
autenticados por érgdo competente com fé publica.

7
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DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PcD

3.1. A Pessoa com Deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei 7.853/89 é assegurada o direito de inscri¢do
para o cargo no Concurso Publico, cujas atribuicGes sejam compativeis com a deficiéncia de que é
portadora.

3.1.1. Consideram-se PcD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal n® 3.298/99.

3.1.2. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a
Lei 7.853/89, fica reservado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para
cada cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que a
quinta vaga de cada cargo seja destinada ao candidato portador de necessidades especiais conforme
entendimento do Supremo Tribunal Federal.

3.1.3. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as PcD, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.1.4. As Pessoas com Deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N2
9.508/18, participardo do Concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, hordrio e local de
aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos
no artigo 40, §§ 12 e 29, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, através
de ficha de inscricdo especial.

3.1.5. As Pessoas com Deficiéncia, apds a realizagdo da sua inscrigdo, deverdo encaminhar via e-mail —
klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 01 de agosto de 2022, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias antes do término
das inscrigOes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provével causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da prova, informando também o seu nome,
documento de identidade (R.G) e opgdo de cargo;

3.1.6. Os candidatos que necessitarem de condi¢do especial para realizacdo da prova, deverdo
encaminhar a solicitagdo de “condigdo especial”, via e-mail — klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 01
de agosto de 2022,, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

3.1.7. Serdo indeferidas as inscricdes na condi¢do especial de PcD, dos candidatos que nio
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

3.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo
considerados como ndo PcD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os
motivos alegados.

3.1.10. Ao ser convocado para a investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a
exame medico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que terd decisio terminativa sobre a qualificagdo
do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.
Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscri¢cdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

,



MUNICIPIO DE RIBEIRAO DOS INDIOS

C.N.P.J.: 01.552.221/0001-35

Rua Eugénio Volpe, n.° 250 - CEP 19.380-000 - Ribeirdo dos indios - Estado de Sao Paulo
Fone: (18) 3261-6256 - Fax: (18) 3261-6104
E-mail: pmri@ribeiraodosindios.sp.gov.br - Site: ribeiraodosindios.sp.gov.br
_VIVA A VIDA SEM DROGAS, DENUNCIE! - Telefone: 190
PLANTAO 24 HORAS POR DIA - Observagao: A DENUNCIA E ANONIMA

o = B—o—8 :
3.1.11. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuac¢do de todos os candidatos, inclusive a das PcD, e a segunda somente a pontuagdo
destes ultimos.
3.1.12. N3o ocorrendo inscricdo de pessoa com deficiéncia ou classificagdo com deficiéncia, sera
elaborada somente uma Lista de Classificagdo Geral/Final.

4. DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DO RESULTADO DA ANALISE \

4.1. Os candidatos que atenderem as condicbes estabelecidas no Decreto Federal n® 6.593/2008,
poderdo solicitar isen¢do da taxa de inscricdo a Comissdo de Concurso Publico, no periodo de 18 e 19
de julho de 2022, através do preenchimento da Ficha de Solicitagdo de Isengdo (Anexo Il deste Edital)
que serd disponibilizada no site www.klcconcursos.com.br. Essa ficha, preenchida e assinada, deverd
ser enviada via email klcconsultoria@gmail.com até as 23h59min do dia 19 de julho de 2022.

4.1.1. Podera solicitar a isengdo de taxa de inscrigdo o candidato que:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que
trata o Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135, de 2007.

4.1.2. O pedido de isengdo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

a) Indicagdo do Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b) Declaragcdo de que atende a condicdo estabelecida no alinea “b” do item 4.1.1.

4.1.3. A ndo apresentacdo dos documentos de que tratam os incisos | e Il do item 4.1.2 ou a
apresentacdo dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada, implicard no indeferimento do
pedido de iseng¢do.

4.1.4. O resultado da analise da documentagdo para solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de
inscri¢do sera divulgado no dia 26 de julho de 2022, pelo site www.klcconcursos.com.br.

4.1.5. Os candidatos com isengdo concedida, deverdo fazer sua inscricdo. Os candidatos que tiverem
indeferida sua solicitacdo de inscrigdo, deverdao providenciar no site a impressdo do boleto para
pagamento dentro do prazo estipulado.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. Arelagdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas estd prevista para ser divulgada
no dia 16 de agosto de 2022, bem como o horario e local de realizacdo das provas. A relacdo sera
disponibilizada, através de publicagdo no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio, afixada em Edital na
Prefeitura Municipal de Ribeirio dos fIndios — SP e divulgada no endereco eletrénico
www.klcconcursos.com.br.

5.2. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagdo dos locais de prova.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1. O Concurso Publico serd de Provas Escritas Objetivas e Provas Praticas.

6.1.1. A duragdo da prova objetiva sera de até 3h0Omin (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

6.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Carteira de Org&do ou Conselho de Classe;

7//
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c) Cartei;de Trabalho e Previdéncia Social;
d) Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro do prazo
de validade);

e) Passaporte (dentro do prazo de validade).

6.1.2.1. - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de
identidade, por motivo de perda, roubo ou furto, deverad apresentar documento que comprove o
registro do fato em 6rgéo policial, expedido no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submetido
a identificacdo especial.

6.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de
multipla escolha, com 04 (cinco) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo tera apenas 01
(uma) alternativa correta. Na prova escrita sera atribuida pontuagdo 0,0 (zero) a questdes com mais de
uma opgcdo assinalada, questdes sem opgdo, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.1.4. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
recurso.

6.1.5. Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagao
de maquina calculadora, agendas eletrOnicas ou similares, telefone celular ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sob a mesa do respectivo candidato até o término da prova.

6.1.6. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos
objetos especificados acima serd automaticamente eliminado do concurso.

6.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagdo da prova.

6.1.8. Sera, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situagdes: deixar o
local de realizagdo da prova sem a devida autorizagdo; tratar com falta de urbanidade os
examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagdo
das provas; estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer
meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas
contidas no presente edital e as demais orientagbes expedidas pela organizagao do concurso.

6.1.9. As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta
transparente, na Folha de Respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que
contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa
assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

6.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a corregdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.1.11. Em nenhuma hipotese havera substituicao da folha de respostas, por erro do candidato.

6.1.12. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala;

6.1.13. O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, depois de transcorrido no
minimo 1h00min do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo
entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.

7. DAS NORMAS

7.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro
candidato, nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a
Comissdo Especial do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do
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medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta
das provas.

7.2. N3o havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e
apos o fechamento dos portdes ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

7.3. Ndo serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de
realizacio das provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo
participagdo do candidato no Concurso Publico.

7.4.1. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera
levar um acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado para esse fim e que sera
responsavel pela guarda da crianga. Ndo haverd compensagdo do tempo de amamentagdo a duragado
da prova da candidata.

7.4. N3o sera permitido o uso dos sanitdrios por candidatos que tenham terminado as provas. A
exclusivo critério da Coordenacio do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de
outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda
estejam realizando as provas.

7.5. A utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda
que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo
podera utilizar quaisquer aparelhos eletrdnicos, sendo recomendavel que a embalagem ndo reutilizavel
fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do
local de provas.

7.6. Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.
7.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico.

8. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS B

8.1 A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital esta prevista para ser aplicada no
dia 04 de setembro de 2022, com inicio as 09h00min, sendo que o(s) local(is) serdo divulgados quando
da publica¢do do Edital de Homologagdo das Inscrigdes previsto para o dia 16 de agosto de 2022.

8.2. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do numero de candidatos inscritos ou devido ao processo de
evoluc¢do da pandemia (COVID 19) a data e horario previsto no item 8.1. poderdo ser alterados.

9. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES }

9.1. A avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatdrio e prova pratica. A prova
escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem)
pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questdo | Valor total das questdes
Conhecimentos Especificos 07 5,0 35,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 03 5,0 15,0 pontos

A
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& & & .
9.4.1. A nota final sera calculada através da média aritmética dos pontos obtidos por cada candidato
nas duas provas (prova escrita e prova pratica). A classificagdo final serd efetuada pela ordem
decrescente da nota final obtida por cada candidato.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBIJETIVA

10.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e terd carater
eliminatorio.

10.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50,0 (cinquenta) pontos.

10.1.2. O candidato que n3o auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Concurso Publico.

10.1.3. A classificagdo final serad efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.

10.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo |,
parte integrante deste Edital.

12. DA PROVA PRATICA

12.1. A prova prética estd prevista para o dia 18 de setembro de 2022 sendo que o hordrio e local
serdo divulgados no dia 13 de setembro de 2022.

12.2. Serdo convocados:

12.2.1. Mecanico — os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de
classificagdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

12.2.2. Motorista — os 15 (dez) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de
classificagdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

12.2.3. Pedreiro — os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de
classificagdo, comecgando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

12.2.4. Operador de Maquina — os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem
decrescente de classificagdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova
Escrita;

12.2.5 Tratorista os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de
classificagdo, comecgando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

12.3. Em caso de empate serd aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade

12.4. Os candidatos classificados na prova escrita que ndao forem convocados para a prova pratica,
estardo automaticamente eliminados do concurso publico.

12.5. A prova pratica para o cargo de Motorista constard de um percurso comum a todos os
candidatos, a ser determinado no dia da prova, onde serd avaliado o comportamento do candidato
com relagdo aos procedimentos a serem observados durante o trajeto, as regras gerais de transito e o
desempenho na condugdo do veiculo, tais como: rotagcdo do motor, uso do cdmbio, freios, localizagdo
do veiculo na pista, velocidade desenvolvida, obediéncia a sinalizagdo de transito (vertical e horizontal)
e semafdrica, como também outras situagdes durante a realizagdo do exame.

12.5.1. No decorrer do trajeto serdo apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos

conforme quadro a seguir:
al
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23 25
CATEGORIA DA FALTA | PONTOS A SERI?M DESCONTADOS
Faltas Graves 7,00
Faltas Médias 5,00
Faltas Leves 3,00

Obs.: A tipificagdo das faltas acima mencionadas encontra-se discriminada nos incisos II, Ill e IV, Artigo
19 da Resolugdo 168/2004-CONTRAN.

12.5.2. Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar carteira de habilitagdo, no
minimo, categoria “D, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizagdo da Prova
Pratica.

12.5.3. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitagdo sera automaticamente eliminado.
12.5.4. N3o serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento ou outro
documento que ndo seja a carteira de habilitagao.

12.5.5. O candidato que durante a realizagdo da Prova Pratica cometer qualquer tipo de falta prevista
no inciso |, artigo 19, da Resolugdo 168/2004-CONTRAN, serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

12.6. A prova pratica para os cargos de Operador de Maquina e Tratorista constara em ligar o
equipamento, efetuar as verificacdes necessarias e dirigir até local determinado e executar tarefas
proprias do equipamento, de acordo com o caso apresentado pelo examinador técnico da area, com
duracdo maxima de 8 (oito) minutos. (valor 100,0 pontos).

12.6.1. O candidato que ndo conseguir ligar e movimentar o equipamento em, no maximo, 01 (um)
minuto, serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.6.2. O candidato que ndo realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.6.3. O melhor tempo, desde que a prova seja realizada corretamente, servird como parametro para
calcular a nota dos demais participantes da referida Prova Pratica.

12.6.4. Cada falta cometida sera descontado 5,0 (cinco) pontos.

12.6.5. Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar carteira de habilitagdo, no
minimo, categoria “C”, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realiza¢do da Prova
Pratica, sem a qual ndo podera realizar a prova.

12.6.6. Ndo serdo aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento ou outro
documento que ndo seja a carteira de habilitagdo.

12.6.7. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitagdo serd automaticamente eliminado.
12.7. A prova pratica para os cargos de Mecanico e Pedreiro sera realizada conforme o que estd
estabelecido abaixo:

ITEM A SER AVALIADO PONTUACAO MAXIMA
1) Identificagdo de ferramentas ou equipamentos. 30,0

2) Realizagdo de tarefas atinentes ao cargo de acordo com o caso 70,0
apresentado pelo examinador técnico da area

TOTAL 100,0

12.7.1. A prova pratica serd valorada da seguinte forma: a nota serd atribuida proporcionalmente ao
desempenho do candidato em cada item e terd duragdo maxima de 45 (quarenta e cinco) minutos.
12.7.2. O candidato que ndo realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Y
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12.7.3. O menor tempo, desde que a prova seja realizad?corre%ment%, servird como parametro para
calcular a nota dos demais participantes da referida Prova Pratica.

12.8. A Prova Prética tera carater eliminatdrio e serd avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem)
pontos, devendo o candidato obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.
12.9. Em hipdtese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, hordrios e datas determinados,
e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a
nota 0,00 (zero) ao candidato ausente ou retardatdrio, seja qual for o motivo alegado.

12.10. N3o haverd tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, tais como alteracdes orgéanicas ou fisioldgicas permanentes ou tempordrias, deficiéncias,
estados menstruais, indisposic8es, cdibras, contusdes, gravidez ou outras situagdes que impossibilitem,
diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato deverd
realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pela KLC o qual sera
realizado de forma aleatéria.

13. DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

13.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva serd divulgado no primeiro dia util apos a
realizacdo da referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de
Ribeirdo dos indios — SP e no site da empresa responsavel pela organizagdo do Concurso Publico
www.klcconcursos.com.br.

14. DOS RECURSOS

14.1. Caberd interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC —
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 01 (um) dia, contado do primeiro dia
subsequente a data de publicagdo do objeto de recurso contra:

a) Inscri¢Oes indeferidas;

b) Gabarito Preliminar;

c) Resultado Preliminar das Provas (escrita objetiva e pratica).

14.2. O pedido de recurso deverd ser enderegcado a Comissdo Especial de Concurso Publico e
encaminhado via internet, junto ao enderego eletrénico www.klcconcursos.com.br, no campo
especifico “RECURSO” com as seguintes especificagdes:

a) nome do candidato;

b) nimero de inscrigdo;

¢) numero do documento de identidade;

¢) fungdo para o qual se inscreveu;

d) a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

e) a fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razGes do recurso.

14.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, deverda ser elaborado um
recurso para cada questao, sob pena de sua desconsideragdo e os mesmos deverdo conter indicagdo
do numero da questdo, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua
desconsideracao.

14.4. Ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser
digitado ou datilografado e estar embasado em argumentacdo ldgica e consistente. Em caso de
contestacdo de questdes da prova, o candidato deverda se pautar em literatura conceituada e
argumentacao plausivel.

i
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mérito. A Banca Examinadora constitui Gltima instdncia na esfera administrativa para conhecer de
recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.
14.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo considerados os
seguintes fatores de preferéncia:

| - Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/03, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando-se, caso necessario, o horario
de nascimento. Il - Maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

Il - Sorteio.

16. DIVULGAGCAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR J

16.1. Previsto para ser divulgado no dia 13 de setembro de 2022, a partir das 17h00min, através de
Edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Ribeirdo dos indios — SP, disponibilizado no site da
empresa responsdavel pela organizagdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no
site da Prefeitura Municipal de Ribeirdo dos indios — SP.

17. DO RESULTADO FINAL

17.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 16 de setembro de 2022, a partir das
17h00min, através de Edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Ribeirdo dos indios — SP,
disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizagio do Concurso Publico
www.klcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura Municipal de Ribeirdo dos indios — SP.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condi¢Bes do Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal
pertinente.

18.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo das sang¢bes penais aplicaveis a falsidade da declaracédo.

18.3. O orgdo realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes ao concurso.

18.4 Apds 60 (sessenta) dias da divulgac¢do oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com copia de seguranca, pelo prazo de
cinco anos.

18.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgéo
realizador, apds o resultado final.

18.6. A validade do presente Concurso Publico serd de "2" (dois) anos, contados da homologacdo final
dos resultados, podendo haver prorrogagdo por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo dos indios — SP.
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18.7. A convocacdo para admissdo dos candidatos habil%ados ?bedet%ré rigorosamente a ordem de
classificagdo, ndo gerando o fato de aprovagdo, direito a nomeagdo. Apesar das vagas existentes, 0s
aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

18.8. Ficam impedidos de participar do certame os socios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda.,
ou aqueles que possuam a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Codigo
Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificado
posteriormente & homologacdo o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

18.9. Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Ribeirdo dos indios — SP
e apresentac¢do de documentos legais que lhe forem exigidos.

18.10. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
18.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital, Lei Organica Municipal e demais legislagdes aplicaveis serdo resolvidas em
comum pela Prefeitura Municipal de Ribeirdo dos indios — SP, através da Comissdo Especial de
Concurso Publico.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Ribeirdo dos indios — SP, 14 de julho de 2022.

JOSE AMAUYRI LENZONI

//‘{’REFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA — NiVEL MEDIO ]

Leitura e interpretagdo de texto. NogBes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagdo
grafica - estrutura e formagcdo de palavras - verbos: tempo, modo, emprego - substantivos: classificagdo
e emprego — flexdo de género, nimero e grau, formagdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito,
classificagdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios: classificacdo, flexdo, grau e
cargo — numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificagdo - preposicdo - conjuncgdes -
interjeicdes - Sintaxe: frase, oragdo, periodo - pontuagdo - tipos de frases - complementos verbais e
nominais - vozes verbais — ora¢des subordinadas - oragdes coordenadas - concorddncia verbal e
nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressées
- crase - Deriva¢do prefixal e sufixal — Recursos fonolégicos, morfoldgicos, sintdticos, semanticos —
figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento — significagdo das palavras — vicios de
linguagem.

LINGUA PORTUGUESA — NiVEL FUNDAMENTAL J

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e
Classificagdo quanto ao numero de silabas; Frases: - Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa;
Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: SinGnimos e Antdnimos; Acentuagdo Grafica;
Sinais de Pontuagdo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagao de
Textos.

MATEMATICA - NiVEL MEDIO |

NUmeros Radicais: operagdes - simplificagdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equagao
de 22 grau: resolugdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacdo de 1@
grau: resolugdo - problemas de 12 grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio,
contradominio e imagem; Fung¢do do 1°2grau — fung¢do constante; Razdo e Proporg¢do; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto
de numeros reais; Fatoragdo de expressao algébrica; Expressdo algébrica - operagdes; ExpressGes
fraciondrias - operagGes - simplificagdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fun¢do
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatoria;
Probabilidade; Fungdo do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo
fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Opera¢do com numeros
inteiros e fraciondrios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume

MATEMATICA - NiVEL FUNDAMENTAL |

Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de
trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo,
volume; Sistema Monetdrio Nacional (Real); Equagles: 12 e 22 graus; Inequac¢des do 12 grau.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

Mecanico: Mecanica (gasolina, etanol e diesel). Chassi. Motor. Tempo de funcionamento do motor.
Orgdos e anexos: sistema de alimentagdo, sistema de distribuigdo, sistema de ignicdo, sistema de
lubrificagdo e sistema de arrefecimento. Orgdos e anexos: sistema elétrico, sistema de transmissdo,
sistema de suspensdo, sistema de diregdo, sistema de freios. Pneus e rodas. Primeiros socorros:
conceito, definicdes e seus meios. Etica profissional. NogBes de Seguranga do Trabalho; Uso de EPI —
Equipamento de Protegdo Individual.

Motorista: Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Sinalizagdo de Transito; Dire¢do Defensiva; Primeiros Socorros; Codigo de Transito
Brasileiro e seus anexos; Nogdes sobre acidentes com produtos perigosos. Conducdo e operagdo
veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas;
Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis dos veiculos.
Mecanica e Manutengdo dos veiculos. Conhecimento da utilizagdo dos Equipamentos de Protegdo
Individual — EPI, e dos Equipamentos de Protegdo Coletiva — EPC.

Operador de maquinas: Legislagdo e Regras de Circulagdo: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas
gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagdo de Transito; Diregdo Defensiva; Primeiros Socorros; Codigo
de Transito Brasileiro e seus anexos; Nocbes sobre acidentes com produtos perigosos. Condugdo e
operacdo veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e
externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nas
maquinas. Mecanica e Manutencdo das mdaquinas. Conhecimento da utilizagdo dos Equipamentos de
Protecdo Individual — EPI, e dos Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPC.

Pedreiro: Leitura e interpretacio de projetos. Limpeza e escavagdo de terreno. Locagdo de obras.
Fundacdes rasas e profundas alicerces e baldrames. Impermeabilizagdes. Alvenaria de tijolos, pedras e
outros materiais usados na construcdo civil. Chapisco, reboco, massa fina, preparagdo de massas.
Concreto armado. Nog¢Bes de armaduras para concreto. Lages pré-moldadas, mistas e macigas.
Acabamentos. Colocagdo de pisos e revestimentos (ceramico, pedras, pldsticos). Confec¢do de caixas de
inspecdo, de passagem, fossas sépticas, sumidouros, tanques, contrapisos, muros, muros de arrimo.
Fiscalizacdo e verificagdo de qualidade dos materiais. Conhecimento sobre os tracos de argamassa e
concreto mais utilizados na construcdo civil. Utilizagdo de maquinas e equipamentos usados na
especialidade. Colocagdo de telhas e cumieiras de barro e de fibro-cimento. Etica profissional. Nogdes
de Seguranca do Trabalho; Uso de EPI — Equipamento de Protegao Individual.

Tratorista: Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Sinalizagdo de Transito; Diregao Defensiva; Primeiros Socorros; Codigo de Transito
Brasileiro e seus anexos; Nocdes sobre acidentes com produtos perigosos. Condugdo e operagdo
veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas;
Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nas maquinas.
Mecanica e Manutengdo das maquinas. Conhecimento da utilizagdo dos Equipamentos de Protegdo
Individual — EPI, e dos Equipamentos de Protegdo Coletiva — EPC.

o,
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ANEXO Il - ATRIBUICAO DOS CARGOS

Mecanico: Consertar automotores em geral, efetuando a reparagdo, manutengdo e conservagdo, visando
assegurar as condigdes de funcionamento; Examinar os veiculos e madquinas rodovidrias, inspecionando
diretamente, para determinar os defeitos e anormalidades de funcionamento; Efetuar a desmontagem,
procedendo ajustes ou substituicdo de pegas do motor, dos sistemas de freios, de ignigdo, de direcdo, de
alimentacdo de combustivel, de transmissdo e de suspensdo, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados,
para recondicionar o veiculo e assegurar o seu funcionamento; Orientar e acompanha a limpeza e lubrificagdo de
pecas e equipamentos, providenciando os acessorios necessdrios para a execugdo dos servigos; Efetuar a
montagem dos demais componentes dos veiculos e maquinas rodovidrias, guiando-se pelos desenhos ou
especificagdes pertinentes, para possibilitar sua utilizagdo; Testar os veiculos e maquinas uma vez montados,
para comprovar o resultado dos servigos realizados; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior mediato.

Motorista: Dirigir veiculos transportando pessoas, materiais e outros, conforme solicitagdo, zelando pela
seguranga; Cumprir escala de trabalho; Verificar o funcionamento de equipamentos de sinalizagdo sonora e
luminosa; Efetuar a prestagdo de contas das despesas efetuadas com o veiculo; Prestar ajuda no carregamento e
descarregamento de materiais, encaminhando-os ao local destinado; Preencher relatorios de utilizagdo do
veiculo com dados relativos a quilometragem, hordrio de saida e chegada e demais ocorréncias durante a
realizacdo do trabalho; informar-se sobre o itinerario e conduzir veiculo em viagens dentro e fora do territorio
nacional; Controlar o consumo de combustivel e lubrificantes, efetuando reabastecimento e lubrificagdo de
veiculos, bem como prazos ou quilometragem para revisdes; Zelar pela conservagdo e seguranga dos veiculos,
providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como solicitar manuten¢do quando necessario;
Manter-se atualizado com as normas e legislacdo de transito; Participar de programa de treinamento, quando
convocado; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

Operador de maquinas: Operar maquinas conduzindo-as e operando seus comandos, para escavar, nivelar,
aplainar e compactar terra e materiais similares, auxiliando na execugdo de obras publicas; Zelar pela
conservagdo e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas, que utiliza na execugdo de suas tarefas; Operar
maquinas montadas sobre rodas e providas de pa mecdnica ou cagamba, para escavar e mover terra, pedras,
areias, cascalho e outros materiais; Movimentar a maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando,
corte, elevagdo e abertura, assim como seus comandos de tracdo e hidraulicos, para escavar, carregar, levantar,
descarregar material, mover pedra, terra e materiais similares; Executar servicos de terraplanagem, tais como
remogao, distribuicio e nivelamento de superficies, cortes de barrancos, acabamentos e outros; Providenciar o
abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes na maquina sob sua responsabilidade; Conduzir a méaquina,
acionando o motor e manipulando os dispositivos, para posiciond-la segundo as necessidades do trabalho;
Executar tarefas relativas a carregamento, em caminhdes e veiculos de carga pesada, os materiais escavados,
para o transporte dos mesmos; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Pedreiro: Executar tarefas nos trabalhos de alvenaria, montagem e manutengdo de encanamentos,
tubulagdo e demais condutos. Tarefas afins.

Tratorista: Compreender as tarefas de operagdo de tratores e reboques, montados sobre rodas, para
carregamento e descarregamento de materiais, rogada de terrenos e limpeza de vias, pragas e jardins; Conduzir
tratores providos ou ndo de implementos diversos, como rogadeira, para executar operagdes de limpeza ou
similares; Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes, colocando em pratica as
medidas de seguranga recomendadas, para a opera¢do e estacionamento da maquina; Efetuar a limpeza e
lubrificagdo das mdaquinas e seus implementos, seguindo as instrugbes de manutengdo do lubrificante, para
assegurar seu bom funcionamento;

Conduzir para o abastecimento dos equipamentos com oéleo diesel, observando o nivel do 6leo lubrificante e
lubrificando as partes necessarias, utilizando graxas, para manté-las em condigdes de uso; Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior mediato.
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ANEXO IIK?}
{ REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO |

Nos termos do Edital do Concurso Pablico ne 001/2022, solicito a isen¢do do pagamento da taxa de
inscrigdo.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:
CARGO
PRETENDIDO:
ENDERECO:
BAIRRO: ‘ CEP:
CIDADE/UF: = = TELEFONE:
CPF: . RG:

; DATA
CTRSoLRIE EXPEDICAO:

E-mail:

NUMERODONIS

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessdo da isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao
Concurso Publico que:

( ) pertengo a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo
Federal.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagdes apresentadas é de
inteira responsabilidade minha, podendo a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, em caso de
fraude, omissdo, falsificagdo, declaragdo inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao
cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminagdo do certame, podendo adotar as medidas
cabiveis contra a minha pessoa.

Ribeirdo dos indios — SP de de 2022.

dli Assinatura Candidato
) , , Para uso exclusivo da Comissdo Examinadora do Concurso Publico.
b PROTOCOLO () Deferido

b1 . | () Indeferido




